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Le mot de la directrice générale 

  

Bienvenue à  tous et à  toutes,  

  

 Merci d’e tre pre sentEs à  notre Assemble e ge ne ràle ànnuelle 2023-2024.  

Chers membres et pàrtenàires,   

 Je voudràis souligner le tràvàil exceptionnel de collàboràtion et d’entràide entre les 

employe Es, les be ne voles et les pàrticipàntEs. Je suis si fie re de fàire pàrtie de cette 

e quipe qui s’àgràndit de jour en jour.   

 Je remercie pàrticulie rement tous nos be ne voles qui s’engàgent sàns compter leur 

temps, pour le bien de là ressource et de là communàute .  

 Je suis vràiment chànceuse de pouvoir compter sur des employe Es fiàbles, qui ont à  

cœur l’orgànisme et notre mission.  

 Je tiens à  remercier le conseil d’àdministràtion d’àvoir e te  proàctif, compre hensif et 

de voue  à  là càuse.  Ce sont des personnes engàge es et àssidues. 

 Cuisines de l’Amitie  est fier de contribuer àu de veloppement de liens d’àmitie  

duràbles qui se cre ent àu fil du temps grà ce àu plàisir d’e tre et de tràvàiller ensemble.  

Un gros merci à  tous!  

 
Ginette Boucher 

Directrice ge ne ràle 
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 Notre mission 

Soulàger là pàuvrete  en offrànt de là nourriture et des àteliers de cuisine collective àux citoyens àî ne s, 
àux nouveàux àrrivànts et àux de munis. 

Briser l'isolement et offrir du support àux personnes à ge es, à  ceux souffrànt d'une de ficience 
intellectuelle ou d'un trouble en sànte  mentàle et à  leurs proches àidànts en leur offrànt des àctivite s 
sociàles structure es, pàrticulie rement des àteliers de cuisine et des rencontres informàtives pour 
fàciliter l’e tàpe du vieillissement et l’inte gràtion des personnes.  

Màintenir l’àutonomie des personnes en orgànisànt des àteliers de motricite  et de discussions 
interge ne ràtionnels et multiculturels pour là trànsmission des sàvoirs et des hàbilete s relie s àux 
àctivite s de vie domestique (AVD).   

A  ces fins, recevoir des dons, legs et àutres contributions de me me nàture en àrgent, en vàleurs 
mobilie res ou immobilie res et àdministrer de tels dons, legs et contributions ; orgàniser des 
càmpàgnes de souscription dàns le but de recueillir des fonds.  

Notre raison d’être 

Nous contribuons à  là se curite  àlimentàire pàr le de veloppement de l'àutonomie culinàire grà ce à  
l'àpprentissàge de là trànsformàtion des àliments en repàs e quilibre . Nous vàlorisons là solidàrite  et 
l'entràide. Nous encouràgeons le gou t de là diversite  àlimentàire, tànt culturelle 
qu’interge ne ràtionnelle.  

Certàins de nos membres ne cuisinent pàs à  là màison pour diverses ràisons : conjoint de ce de , à ge 
àvànce , solitude, perte d'àutonomie, proches àidànts, difficulte s finàncie res, physiques et/ou 
intellectuelles, et mànque de connàissànces ou de ressources. Il y à e gàlement ceux qui viennent pour 
briser l'isolement, àpprendre le frànçàis et/ou fàire une bonne àction tout en pàrticipànt à  nos divers 
àteliers, comme les dons de repàs offerts dàns nos projets "Plàts des Aî ne s" et "Nouveàux Arrivànts". 
Sàns oublier nos pàssionne s de cuisine qui cuisinent pour le plàisir d’offrir leur sàvoir-fàire. 

E tre membre de Cuisines de l'Amitie , c’est fàire pàrtie d’une grànde fàmille dont l’objectif est de 
redonner à  là communàute . Cuisiner en groupe vàlorise le pàrtàge de connàissànces et, selon 
plusieurs te moignàges, il est ràssurànt d'àvoir le soutien et l'e coute des àutres membres, tànt dàns les 
àteliers culinàires que dàns les àutres àteliers comme le Càfe  en toute Amitie . Notre volet 
d’inte gràtion des personnes immigràntes, àvec là pràtique de là làngue frànçàise, fàvorise àussi les 
e chànges entre cultures culinàires et àutres. 

Sàns oublier l’importànce de notre volet boutique repàs, qui contribue àu màintien à  domicile des 
àî ne s dàns le respect et là dignite , grà ce à  là vente de repàs à  bàs prix et àccessibles à  tous, àinsi que là 
livràison le vendredi pour les personnes à  mobilite  re duite. 
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 L’histoire des cuisines collectives de Brossàrd de bute àu sous-sol de là re sidence 

d’un membre fondàteur, un soir de jànvier 2000. En mài 2000, là premie re cuisine 

collective à eu lieu àu sous-sol de l’E glise Notre-Dàme-du-Sàcre -Cœur.  

 Le nom «Cuisines de l’Amitie » fut sugge re  pàr M. Jeàn-Pierre Gentile. Le logo 

officiel: re àlisàtion de màdàme Pàuline Ge linàs. «Cuisines de l’Amitie » est 

officiàlise  comme un orgànisme sàns but lucràtif (OBNL) àupre s du registre des 

entreprises le 29 àou t 2006.  

 En septembre 2015, là Ville de Brossàrd nous àccueille dàns leurs nouveàux 

locàux, àu Centre Communàutàire Nàthàlie-Croteàu.   

 Le 1er àvril 2017, Cuisines de l’Amitie   de signe  en tànt que : Œuvre de 

bienfàisànce. Nous pouvons màintenànt e mettre des reçus de chàrite . 

Historique de l’organisme 

Bienveillance : Nous croyons que veiller à  son propre bien-e tre et à  celui des àutres 

est ce qui contribue à  des relàtions interpersonnelles sàtisfàisàntes et riches. 

Collaboration : Nous croyons qu’ensemble, nous sommes plus forts. Le fàit de 

tràvàiller de concert, de s’entràider àme ne à  des re àlisàtions plus gràndes et diversifie es. 

Équité : Chàque personne àme ne àvec elle son bàgàge et doit e tre tràite e àvec 

impàrtiàlite . Nous croyons en ce qui est juste et e quitàble pour toutes les personnes, quel 
que soit leur horizon. 

Respect : Le respect est là conside ràtion que l’on à pour une àutre personne. Là civilite  

est là fàçon de de montrer cette conside ràtion. Nous croyons que le respect est là bàse de 
toute relàtion entre les personnes. 

Autonomisation (empowerment) : Nous croyons que chàque personne, quels 

que soient ses de fis personnels, à du pouvoir sur sà vie, à là fàculte  d’àpprendre et peut 
modifier sà condition. 

Nos valeurs 
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Le conseil est heureux de présenter son bilan à l'assemblée. 
 

L’ànne e 2023-2024 fut une ànne e d’e làrgissement et d’expànsion de notre mission. En plus de 

lutter contre l’inse curite  àlimentàire, notre orgànisme à comme seconde mission de briser l’isolement. 

De ces missions principàles ont de coule  nàturellement d’àutres àspects comme celui de là fràncisàtion 

ou de l’àutonomisàtion des cliente les vulne ràbles. C’est àinsi que des àctivite s plus diversifie es ont 

de bute . Notre orgànisme comble des besoins importànts et pour obtenir les ressources et subventions 

qui nous permettent de rendre les services àpproprie s à  ces nouvelles àctivite s, nous àvons du  

clàirement les stipuler dàns des lettres pàtentes supple mentàires qui ont e te  de pose es àu cours de 

l’ànne e. Ceci constitue là bàse de l’àvenir de Cuisines de l’Amitie . C’est sur ces missions que reposeront 

les futurs projets de l’orgànisme. Les re glements ge ne ràux ont àussi e te  ràfràî chis pàr là me me 

occàsion. 

Vous àurez l’occàsion de constàter combien les diverses àctivite s ont pris de l’àmpleur, à  là 

lecture de ce document. 

Le Conseil d’àdministràtion à tenu 10 re unions durànt l’ànne e. Voici quelques points d’inte re ts : 

- Là situàtion finàncie re est positive. 
- Une e tude de màrche  à e te  re àlise e et à permis de constàter là plàce de nos repàs dàns le 
màrche  pàr ràpport à  nos concurrents. Là sàtisfàction de là cliente le à e te  mesure e.  

- Une e tude des cou ts à e te  re àlise e et elle à permis de mieux comprendre les interàctions entre 
les vàriàbles :  cou ts de produits, embàllàges, màin d’œuvre, storàge, distribution. Des recettes 
stàndàrdise es ont e te  mises à  l’essài. 

- Un nouveàu site internet à e te  mis en ligne et continue d’e tre àme liore . 

J’àimeràis remercier mes colle gues du CA pour leur temps, leur engàgement, leur expertise et 

leur soutien àu cours de l’ànne e. Ces remerciements sont e gàlement exprime s àux employe s et àux 

be ne voles pour leur excellent tràvàil et tous leurs efforts qui ont mene  à  des succe s, comme vous 

verrez plus loin dàns le ràpport ànnuel. Et finàlement, j’àimeràis remercier les citoyens, là 

communàute  des àffàires et les àutres orgànismes pàrtenàires pour leur fide lite , et pour les ge ne reux 

dons en àrgent et en denre es et finàlement Moisson Rive-Sud et les màrche s d’àlimentàtion pour les 

dons de denre es. 

Bonne lecture! 

Màrie Vànàsse 

Mot de la présidente 

Marie Vanasse 

Présidente du conseil 
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Le conseil d’administration 

Marco Alvarado 
Vice-président 
 

‘’Le tràvàil sociàl que nous fàisons tous est quelque chose qui, je crois, est dàns les tripes de chàcun. 

Pour moi personnellement, c'est là meilleure chose à  fàire àpre s àvoir commence  mà retràite, je le fàis 

àvec beàucoup d'enthousiàsme et j'espe re continuer àinsi.’’ 

Danielle Boucher 
Administratrice 

‘’On peut àider notre communàute  en pàrtàgeànt beàucoup de choses. Moi mà fàçon, c’est de fàire du 

be ne volàt. Si vous sàviez le bien que çà nous àpporte, nous ferions encore plus ce genre de pàrtàge.’’ 

Monique Jutras 
Administratrice 

Mà pàrticipàtion à  Cuisines de l'Amitie  m'à permis, à  là retràite, de fàire une àctivite  qui fàit une diffe -

rence. J'ài de couvert des gens engàge s qui tràvàillent ensemble dàns un climàt de confiànce et de res-

pect mutuel. Tous collàborent àvec un excellent esprit d'e quipe selon les càpàcite s de chàcun. J'ài pu 

àussi convàincre mon conjoint de se joindre à  Cuisines de l’Amitie  pour conduire le càmion et fàire du 

be ne volàt ensemble. Donc, une fois semàine, on est heureux de pàrticiper et peut-e tre fàire une petite 

diffe rence. 
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Le conseil d’administration (suite) 

Renald Veilleux 
Administrateur 

Jean-Bernard Lambert 
Administrateur 

Je connàissàis Cuisines de l'Amitie  que pàr mà femme qui e tàit membre et pàr vos de licieux repàs 

qu'elle ràpportàit quànd elle fàisàit du be ne volàt à  là cuisine. Je l'ài àccompàgne e à  l'àssemble e ge ne ràle 

en 2022 et vu qu'il mànquàit un membre pour le CA, elle m'à propose  vu que j'ài de jà  pàrticipe  à  

d'àutres CA, et là màiresse Mme Assààd m'à dit de donner mon nom àu moins pour un mois. Màis j'ài 

bien àime  là premie re rencontre. Je trouvàis que c'e tàit un bon groupe et que Ginette Boucher, là direc-

trice, fàit un excellent tràvàil. Alors j'ài continue  et c'est mà deuxie me ànne e. J'ài beàucoup àppris sur le 

fonctionnement et là mission de Cuisines de l'Amitie . Alors si vous me donnez l'opportunite  de conti-

nuer, j'àccepterài àvec plàisir. J'àimeràis àussi donner un peu plus de mon temps en fàisànt dàvàntàge 

de be ne volàt pour Cuisines de l'Amitie . 

Le be ne volàt vient du làtin BENEVOLUS, bonne volonte . Le be ne volàt se tràduit pàr l’àrt de là gràtuite  

du geste, du temps et du cœur. Le be ne volàt est une fleur que l’on s’offre. Voilà  pourquoi je fàis du be ne -

volàt à  Cuisines de l’Amitie . 

E tànt be ne vole à  là Popote roulànte, je constàte à  quel point Cuisines de l’Amitie  est importànt pour nos 

àî ne s, les personnes dàns le besoin àinsi que les nouveàux àrrivànts. Bràvo àu personnel et àux be ne -

voles de voue s qui sont àu rendez-vous semàine àpre s semàine. 

Suzie Gagné 
Secrétaire 
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 Ginette Boucher, directrice ge ne ràle  

 Marie Vézina, àssistànte à  là direction  

 Patrick Desnoyers, càissier et livreur  

 Janet Spino, cheffe cuisinie re et ànimàtrice de cuisines collectives 

 Johanne Lafaille, cheffe cuisinie re et ànimàtrice de cuisines collectives 

 Lisette Croteau, cuisinie re  

 Gilbert Aura, cuisinier et ànimàteur de cuisine collective 

 Zénon Lambert-Dufour, àpprenti cuisinier 

 Christine Berry, chàrge e de projet Des Ailes à  Brossàrd et intervenànte/ànimàtrice 
àupre s des àî ne Es, Càfe  en toute Amitie  

 Aline Rocha, chàrge e de projet E ducàtion Culinàire Populàire et ànimàtrice àux Jàr-
dins Collàboràtifs  

 Dominique Park, Jàrdins Collàboràtifs et co-ànimàtrice àu projet E ducàtion Culi-
nàire Populàire 

 Julie Mac Gowan, cuisinie re et ànimàtrice de cuisines collectives 

 Tristan Glès, pre pose  à  l’entretien àux Jàrdins Collàboràtifs 

 Rachelle Wong, chàrge e de projet E ducàtion Culinàire Populàire 

 Juana Bocanegra, ànimàtrice en cuisine et àux Jàrdins Collàboràtifs 

Les employéEs 2023-2024 

Présentation de l’équipe de travail 

Nos bénévoles ayant accompli plus de 50 heures 2023-2024 
• Gise le Le vesque 
• Michel Càron 
• Ignàn Leong Sàng 
• E ric Le Breton 
• Monique Jutràs 
• Màrie Vànàsse 

• Màrco Alvàràdo 
• Suzie Gàgne  
• Re nàld Veilleux 
• Louise Pàrenteàu  
• Louise Làmàire 
• Brendà Hàtch 

• Jeàn-Bernàrd Làmbert 
• Lucie Dumont 
• Dànielle Boucher 
• Alàin Berson 
• Lucà Màilly-Couturier 
 

Nos bénévoles ont réalisé 681  jours de bénévolat pour un total de 3 229 heures. 

Un gros merci à tous nos bénévoles. 
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Témoignages des membres 

"Nouvellement retràite e, j’ài beàucoup de plàisir àvec toute l’e quipe de 
Cuisines de l’Amitie . Apprendre des trucs, expe rimenter de nouvelles 
sàveurs tout en sociàlisànt et ràmener de bons petits plàts à  là màison 
est une recette gàgnànte pour moi!" 

Brigitte Blanchette 

"Cuisines de l’Amitie  est un beàu divertissement. Il y à une belle e quipe pour sociàli-
ser et toujours de nouvelles recettes à  pre pàrer, toutes tre s àppe tissàntes. On peut 

àcheter les plàts à  petits prix. Tre s inte ressànt." 

Sylvie Bergeron 

"Je commence mà 9e ànne e de be ne volàt à  ‘’Cuisines de l’Amitie ’’. Là ràison est 
que je crois à  l’orgànisme, soit d’àider les personnes à ge es àinsi que les de munis." 

Gisèle Lévesque        

C’est bon. C’est àmusànt. Avànt de venir ici je me sentàis seule. Ici 
je fàis pàrtie d’un groupe (cuisines et jàrdins). Juin 2023 

A  Cuisines de l’Amitie , j’ài e norme ment àme liore  mon niveàu de 

frànçàis et àujourd’hui je peux dire que je me sens inte gre e à  là so-

cie te  que be coise grà ce à  cet orgànisme.   Juin 2024 

Aline Rocha 
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Témoignage de la stagiaire    

 Être stagiaire française en gestion au sein de Cuisines de l’Amitié a été une expérience très enrichissante. 

 Je tiens à souligner l’accueil chaleureux que j’ai reçu dès mon arrivée. Vous m’avez intégrée à 

votre équipe de manière si amicale et bienveillante que je me suis sentie immédiatement à ma place. 

Pendant mon séjour, j’ai eu l’occasion de participer à de nombreuses activités et projets auprès de 

Ginette Boucher et son équipe. La directrice m’a partagé ses connaissances et son expérience en tant 

que gestionnaire qui ont grandement contribué à mon apprentissage et à mon développement pro-

fessionnel. Au cours de mon stage, j’ai également été témoin de l’impact concret du travail sur la vie 

des personnes servies. Voir le sourire sur le visage des bénéficiaires, constater les progrès réalisés et 

entendre leurs témoignages de gratitude m’ont rappelé l’importance et la pertinence du travail que 

l’organisme accomplit ici au Québec. Je remercie l’ensemble de l’organisme pour cette expérience 

inoubliable. Ce stage m’a permis de découvrir le dynamisme et la générosité du Québec et m’a offert de précieux souvenirs. Les 

compétences et valeurs acquises ici me serviront dans mes futures entreprises. 

Je souhaite à Cuisines de l’Amitié un avenir prometteur dans la réalisation de sa mission. 

Léna Moitel 

Bilan FAIM de Moisson Rive-Sud   

Le Bilàn-Fàim est un ràpport ànnuel du mois de màrs consolidànt des donne es socioe co-
nomiques permettànt de dresser un portràit de là fàim àu Que bec, et ce, ànne e àpre s àn-
ne e. Il met en lumie re une proble màtique pre occupànte à  tràvers là province et se veut 
un moyen de prendre àction et de sensibiliser là populàtion à  l’enjeu gràndissànt qu’est 
là fàim àu Que bec.  

Quantités préparées et servies en mars 2024 

Nombre de dîners            802 

Nombre de soupers         2 418 

Nombre de collations            560 

Nombre de portions de cuisines collectives    1 202 

Nombre de popote roulante          982 

Total des repas          5 964 

Nombre de collations données à des enfants        16 

Total: enfants différents : 148  adultes différents : 473 

Nombre total de personnes différentes : 621 
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Ensemble,  

ils ont cuisiné 

 Plus 24 000 portions  

de repas  
 

4 400 portions  

de soupes  
 

4 250 portions de  

desserts 

Un groupe de cuisine collective c'est… 

Une fàçon de cuisiner en groupe en s'àmusànt et en e conomisànt. Une cuisine qui de borde de 

bonnes ide es sànte , de recettes et de petits trucs. Ensemble, nous plànifions et e chàngeons sur le 

menu à  cuisiner. Les pàrticipànts repàrtent àvec des plàts e conomiques et nutritifs pour pàrtàger 

àvec leur fàmille. 

 

En 2023-2024, nous àvons eu: 

 251 Sessions de cuisines collectives,  

 280 Dî ners communàutàires offerts gràtuitement pour un totàl de 2 638 repàs 
complets servi: soupe, repàs et dessert.  

 822 Pàrticipàtions à  nos cuisines collectives  

 681 Journe es de be ne volàt.  

 2 454 Heures de be ne volàt 

 

Les cuisines collectives 
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Le volet ¨Plats des aînés¨ est àussi un volet importànt de notre orgànisme, càr c’est une àpproche 
pre ventive qui vise là sànte  et les sàines hàbitudes de vie tout en e tànt sensible àux besoins re els de 
là populàtion. Ce service est devenu un incontournàble pour le màintien de là sànte  physique et 
mentàle.  

Ces plàts ont e te  distribue s principàlement àu CLSC Sàmuel-de-Chàmplàin et àu CLSC St-Hubert. 

De plus, nous àvons àussi donne  des  repàs et denre es àux trois ressources suivàntes : Màison 
d’Entràide Sàint-Alphonse (MESA), Màison de Jeunes L’Escàlier en Mon Temps et à  là Màison 
Internàtionàle de là Rive-Sud (MIRS).  

Nous àvons continue  d’offrir du de pànnàge repàs pour toutes les demàndes ponctuelles des gens 
du territoire. 

Merci àu CHSLC Chàmplàin et àu Centre d’àccueil Màrcelle-

Ferron, pour les surplus de leur cuisine. Merci à  Moisson Rive-

Sud pour les denre es. Merci àux intervenànts des CLSC pour là 

distribution. Et un merci tre s spe ciàl pour les be ne voles qui trà-

vàillent àvec nous pour màintenir le projet Plats des aînés.  

Merci àux Càisses Desjàrdins de Brossàrd, de Sàint-Hubert et de 

Chàrles-Lemoyne pour leur finàncement sur trois àns! 

 La production de 

cette année pour les  

Plats des aînés, est  

plus de  

7 000 repas 

2 000 soupes 

1 450 desserts 
 

Plats des aînés  
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Pour la Popote  

roulante de Brossard,  

c’est plus de  

5 400 repas 

5 200 soupes   

préparés 

qui ont e te  divise s et distribue s  

pàr l’e quipe de be ne voles  

de voue s de là  

Popote roulànte. 

Nous sommes fiers de poursuivre notre pàrtenàriàt àvec là Popote roulànte de 
Brossàrd pour là production des repàs livre s à  domicile, 2 fois pàr semàine.  

Merci àux be ne voles de là Popote roulànte de Brossàrd pour leur àide en cuisine et 

àux Jàrdins Collàboràtifs àvànt et àpre s leur tràvàil de division des plàts. 

La Maison de la Famille de Brossard 

L’Envol  

61 repas 

15 soupes 

76 desserts/collations 

Nous sommes heureux de contribuer à  notre mànie re àu bien-e tre des enfànts et des fàmilles.  

La Popote roulante de Brossard  

Lundis de congé 

279 repas 

115 desserts/collations 
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Nouveaux arrivants 

Production spécifique pour les nouveaux arrivants  

en demande ponctuelle et urgente: 

Plus de 4 200 repas 

700 soupes 

1200 desserts/collations 

Là subvention octroye e du PSOC àfin d’àider les nouveàux àrrivànts est tre s importànte 

pour l’inte gràtion de ces personnes re fugie es et les demàndeurs d’àsiles de munis qui 

àrrivent àu pàys. Une bonne pàrtie des plàts est distribue e pàr nos pàrtenàires (Màison 

Internàtionàle de là Rive-Sud, Là Màison de là Fàmille de Brossàrd, Là Màison de Jeunes 

L’Escàlier en Mon Temps, Le service de Police communàutàire, màisons d’àide àux re fu-

gie s et les CLSC). Me lànge e àux àutres dons de repàs, là quàntite  de repàs distribue s di-

rectement àux nouveàux àrrivànts est difficile à  e vàluer puisque certàins de nos pàrte-

nàires n’ont pàs tenu de stàtistiques spe cifiques pour ces derniers. Donc, nos donne es 

sont sous-e vàlue es. 
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Pour là pe riode 2023-24, en comptànt toute là production: des 

cuisines collectives, de là boutique repàs , de là Popote roulànte, de 

Là Màison de là Fàmille de Brossàrd et des progràmmes de dons 

comme Les Plàts des àî ne s, Nouveàux àrrivànts, dons d’urgence et 

se curite  àlimentàire, etc... 

Cuisines de l’Amitié a produit cette année 

plus de: 

41 000 repas, 12 300 soupes 

et 7 100 desserts 
Note: Les repas communautaires du midi ainsi que les collations servies lors du Café en toute 

Amitié et Café en Français ne sont pas comptabilisés dans ce total.  

Nos résultats 
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 Cette ànne e, 77 personnes sont venues ce le brer àvec nous et de guster le repàs 

tràditionnel des fe tes : tourtie re, dinde, ràgou t de boulettes, bu che de Noe l, etc. Ce qui à 

permis de revoir là màjorite  de nos membres et àinsi pre server le lien d’àppàrtenànce 

à  l’orgànisme. Merci àux chefs et àux be ne voles d’àvoir pre pàre  ce festin et àvoir 

orgànise  l’e ve nement. Un grànd merci du fond du cœur à  notre de pute e Mme Càron 

pour son soutien à  l’àction be ne vole, à  notre màiresse Mme Assààd et tous ceux et 

celles qui ont contribue  à  notre tàble de càdeàux, nos donàteurs Màxi, Jeàn-Coutu de 

Plàce Porto Bello, IGA extrà Màrche  du Fàubourg de Greenfield Pàrk inc. et IGA extrà 

Supermàrche  Picàrd inc.  

Dîner de Noël 2023 
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Cabane à sucre avril 2023 

Nous étions 38 personnes à l’Érablière 

La Goudrelle pour un bon dîner sucré! 
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Cabane à sucre mars 2024 

Nous étions 40 personnes à l’Érablière La Goudrelle pour un 

bon dîner sucré! 

Mais il faisait très froid ! 
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Sortie au Jardin Botanique  

Nous étions 18 personnes pour la 

sortie à la Foire horticole du Jar-

din Botanique du 26 mai 2023 
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Café en toute Amitié 



 22 

Nous àvons àussi plus de 20% de nos pàrticipànts qui 

sont de diffe rentes ethnies. Avec nos àteliers de 

cuisines collectives, du Càfe  en toute Amitie , des cours 

d’E ducàtion Culinàire Populàire, des pàrtenàriàts àvec 

là MIRS, des Jàrdins Collàboràtifs et du projet Des 

Ailes à  Brossàrd, nous àvons pu les inte grer àu 

quotidien àvec leur pràtique du frànçàis. Cette àction 

de fràncisàtion à e te  possible grà ce à  une subvention 

du MIFI. Nous àvons pàrmi notre cliente le plus de 300 

personnes en àpprentissàge de là làngue frànçàise. 

Programme de francisation MIFI 

Café en Français  
Le Càfe  en Frànçàis consiste à  fàciliter l’inte gràtion de personnes 

immigràntes (qui àrrivent ou qui sont de jà  àu Que bec) àu tràvers 

d’àteliers de conversàtion en frànçàis; Soutenir le processus d’e chànge culturel et sociàl 

entre les immigrànts et là socie te  que be coise. Il consiste à  re pondre àux besoins des 

pàrticipànts (documents à  remplir, compre hension du milieu d’àccueil, re fe rences vers 

les ressources, etc.) et surtout prendre confiànce en soi et de pàsser sà peur d’interàgir 

àvec des fràncophones en s’exprimànt en frànçàis àu meilleur de ses càpàcite s.  

Il y a eu 10 ateliers  

Soit 17 participants 

par atelier  

170 participations  
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Des Ailes à Brossard 
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Éducation Culinaire Populaire 

4 cours avec Maison De Jeunes L’Escalier en Mon Temps  

et Com`Femme (36 participations) 

7 personnes avec des besoins particuliers en 

  suivis individuels tout au long de l’année  
En partenariat avec les Alliances pour la Solidarité 

Région de la Montérégie et le ministère du travail ,  

de l’emploi et de la solidarité sociale  
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Les Jardins Collaboratifs  
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 L’orgànisme Cuisines de l’Amitié pàrticipe àctivement à  là Tàble de Se curite  

Alimentàire de Sàmuel de Chàmplàin, à  là Tàble de Concertàtion de Brossàrd et à  là 

Tàble de Concertàtion pour les citoyens àî ne Es de RLS Chàmplàin. Ces tàbles 

permettent de constàter l’e volution des cliente les qui utilisent les services des 

orgànismes, pour ensuite s’àdàpter àux chàngements. Elles permettent le pàrtàge 

d’informàtion et le pàrtenàriàt entre les ressources. 

 

La Table de Sécurité Alimentaire Samuel de Champlain  Les cuisines collectives de 

Cuisines de l’Amitie  sont en pàrtie finànce es pàr là TSA. De plus, nous àvons contribue  

en s’impliquànt àvec le projet Jeunes Chefs de l’Amitie  en collàboràtion àvec là Màison 

de Jeunes L’Escàlier en Mon Temps et là Màison de là Fàmille de Brossàrd. Plusieurs 

àctivite s de là TSA ont e te  jumele es àvec les cours d’E ducàtion Culinàire Populàire et 

les Jàrdins Collàboràtifs.  

 

La Table de Concertation de Brossard  

Cuisine de l’Amitie  à pàrticipe  àux diffe rentes rencontres et àux foires des orgànismes. 

Là Tàble poursuit son tràvàil sur le portràit sociàl et sur le de veloppement sociàl de 

Brossàrd dàns le càdre de là subvention DASAL. Le finàncement pour le projet des 

Sàines Hàbitudes de Vie est à  sà dernie re ànne e de finàncement pour les deux projets :  

Faire bouger dans les parcs et Jardins Collaboratifs. 

 

La Table de Concertation pour les Citoyens AînéEs de RLS  à permis de mieux 

comprendre les lois prote geànt les àî ne s et les personnes vulne ràbles, les ententes 

socio-judiciàires àinsi que le plàn d’àction màltràitànce du gouvernement.  

 

Cuisines de l’Amitié a aussi siégé dans divers comités  

• Comite  Moisson Rive-Sud 

• Comite  du Fàbuleux Regroupement Monte re gien des Cuisines Collectives    

• Comite  Sàines hàbitudes de vie 

• Comite  Centre Communàutàire Autonome de Brossàrd 

Tables de concertation, comités et partenariats 
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Au cours de là prochàine ànne e, le conseil d’àdministràtion entend poursuivre là re àli-

sàtion de l’ensemble de là mission, notàmment pàr les àctions suivàntes :  

 Màintenir un minimum de 4 àteliers de cuisines collectives pàr semàine àu Centre Communàu-

tàire Nàthàlie-Croteàu ; 

 Màintenir Café en Toute Amitié 50 àns et plus; 

 Poursuivre le projet les Plats des Aînés; 

 Poursuivre notre collàboràtion àvec là Popote roulànte; 

 Promouvoir et offrir dàvàntàge d’àteliers the màtiques culinàires; 

 Proposer des àteliers de « speed cooking »; 

 Augmenter l’offre de menus ve ge tàriens à  l’inte rieur de nos cuisines re gulie res; 

 Màintenir et vàloriser l’engàgement des be ne voles et des pàrticipànts pàr des gestes concrets; 

 Màintenir nos collàboràtions et pàrtenàriàts;  

 E làborer une stràte gie d’àffàires pour mettre en plàce un « Càfe -resto-solidàire », et entre àutre 

trouver un locàl, pour de là cuisine collective en petits groupes; un endroit ou  les membres 

pourront venir librement prendre un càfe  et jàser àvec les pàrticipànts qui cuisinent; prendre 

un repàs à  prix ràisonnàble; un endroit ou  il y àurà des formàtions, des confe rences et des àte-

liers divers. 

 Ame liorer notre site web et notre pàge Fàcebook sur une bàse continue; 

 Pro ner les Sàines hàbitudes de vie, notàmment en nous impliquànt, entre àutres, dàns les Jàr-

dins Collàboràtifs ;  

 Moduler nos prix en fonction du màrche , exemple : 66% du prix des supers màrche s ; 

 Proposer 2 groupes d’àpprentissàge du frànçàis de niveàux diffe rents pour le projet Càfe  en 

frànçàis; 

 Continuer le de pànnàge-repàs et l’àide àux nouveàux àrrivànts. 

 Orientations 2024-2025 
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Subventions et donateurs 

Nos subventions  

• Centre Inte gre  de Sànte  et de Services Sociàux de là Monte re gie-Centre (CISSS M-C) pour le               
Progràmme de soutien àux orgànismes communàutàires (PSOC), progràmme Nouveàux 
Arrivànts, le progràmme MIFI et le PAAQ 

• Direction de là sànte  publique du CISSS pour l’enveloppe de là Tàble de Se curite  Alimentàire 
(TSA)  

• Là Ville de Brossàrd pour là gràcieusete  de l’utilisàtion des locàux et du support finàncier 

• Subventions sàlàriàles d’Emploi d’E te  Cànàdà    

• Càisses Desjàrdins de Brossàrd, Chàrles-LeMoyne et Sàint-Hubert pour  Plàts des àî ne s  

• Direction de là sànte  publique du CISSS pour l’enveloppe des Sàines Hàbitudes de Vie de là Tàble 
de Concertàtion de Brossàrd pour les projets dont Cuisines de l’Amitie  est fiduciàire : Jàrdins 
Collàboràtifs et Fàire bouger dàns les pàrcs.  

• De màrche de l’Alliànce pour là Solidàrite  de l’Agglome ràtion de Longueuil (DASAL) Projet Des 
Ailes à  Brossàrd et E ducàtion Culinàire Populàire. 

Nous remercions chaleureusement nos partenaires et nos donateurs pour leurs 

contributions inestimables.  

Dons et commandites 

Remerciements 

Lindà CARON 
De pute e de Là Pinie re 
Pàrti libe ràl du Que bec 
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CUISINES DE L’AMITIÉ 

Un gros merci à  nos donàteurs hebdomàdàires de denre es  

et pàrtenàires d’àffàires  

• Centre d’àccueil Màrcelle-Ferron 

• CHSLD Chàmplàin 

• Màrche  du Fàubourg Greenfield Pàrk IGA Extrà 

• Moisson Rive-Sud 

• Pà tisserie Brossàrd 

• Supermàrche  Sànte  Avril àu DIX30 

PÂTISSERIE 

Brossard 
CHOCOLATIER 

Le conseil d’àdministràtion, là direction et les employe s tiennent  
à  remercier nos be ne voles, nos membres, nos bàilleurs de fonds,  
nos donàteurs àinsi que nos pàrtenàires. 

Cuisines de l’Amitie  est un orgànisme qui se de màrque grà ce à  vous ! 

CUISINES DE L’AMITIÉ RAPPORT D’ACTIVITÉS 2021-2022 Remerciements (suite) 

http://patisseriebrossard.com/

